
Результаты опросов работодателей и (или) их объединений, 
иных юридических и (или) физических лиц об удовлетворенности 

качеством образования  

В 2024/2025 учебном году Автономной некоммерческой 

организацией высшего образования Институтом современного образования 

и информационных технологий (далее - Институт) было проведено 

анкетирование работодателей с целью оценки уровня профессиональной 

подготовки выпускников, а также выявления заинтересованности 

работодателей в установлении деловых контактов с Институтом и приеме 

выпускников Института на работу (Таблица №1). 

В 2024/2025 учебном году в анкетировании приняли участие 25 

организаций. Анализ результатов анкетирования показал, что 90% 

респондентов удовлетворены качеством подготовки выпускников. 40% 

представителей организаций-работодателей учувствуют в организации 

практик и практической подготовке обучающихся; 13,3% участвуют в 

преподавании и проводят мастер-классы; 8,3% реализуют совместные 

проекты с Институтом; 6,7% сотрудничают в области научно-

исследовательской деятельности; 13,3 % регулярно учувствуют в ярмарках 

вакансий и встречах со студентами; 3,3% учувствуют в разработке 

образовательных программ. 15% респондентов принимают участие в 

Государственной итоговой аттестации обучающихся Института, а 22,6% 

хотели бы принимать в ней участие. 

71% опрошенных организаций работодателей планируют в 

дальнейшем принимать выпускников Института на работу. 

В качестве предложений по улучшению подготовки выпускников, 

организациями работодателей было предложено улучшить практическую 

подготовку (38,7%) и развитие коммуникативных навыков (19,4%) но при 

этом, 90,3% респондентов отметили достаточный уровень теоретической 

подготовкой выпускников Института.   
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                                                                                                              Таблица 1 
                                                                                                      

Анализ анкетирования организаций-работодателей 
 

Вопрос Варианты ответов 
По каким из 
ниже 
перечисленных 
направлений Вы 
сотрудничаете с 
нашим 
Институтом 
(отметить все 
возможные 
варианты) 
 
 
 
 

Сотрудни-
чество в 
области 

организации 
практичес-

кой 
подготовки, 
проведения 

практик, 
стажировок 

Участие в 
государствен- 
ной итоговой 
аттестации 

Участие в 
ярмарках 

вакансий и 
встречах со 
студентами 

Сотрудни- 
чество в 
области 

разработки, 
экспертизы, 

актуализации 
образователь- 

ных 
программ 

Организация 
совместной 
проектной 

деятельности 

Сотрудни- 
чество в 
области 
научно- 

исследователь- 
ской 

деятельности 

40% 15% 13,3% 3,3% 8,3% 6,7% 

Что, по Вашему 
мнению, 
следует 
улучшить в 
подготовке 
выпускников 
Института? 

Практичес-
кую 

подготовку 

Теоретичес-
кую 

подготовку 

Коммуника- 
тивные навыки 

иное  

38,7% 6,5% 19,45% 35,8% 

Выпускники, 
какого уровня 
подготовки для 
Вас 
предпочтитель
ны при приеме 
на работу? 
 

 

магистры специалист
ы 

бакалавры не имеет 
значения 

 

41,9% 12,9% 3,2% 41,9% 

Наличие опыта 
работы в 
профильном 
направлении у 
выпускников?  

 
 
 
 
 

является 
преимущест

вом 

не 
является 

обязательным 
требованием 

является 
обязательным 
требованием 

 

 

    

 61,3% 25,8% 12,9%  

Удовлетворены удовлетворён не  

ли Вы 
качеством 
подготовки 

 удовлетворён  

выпускников? 90,3% 9,7%  

Планируете 
ли Вы 

да, 
планируем 

нет  

наем на 
работу 
сотрудников 
из 

71% 29%  

числа    



выпускников 
Института, 

   

получивших    

диплом в    

последние 1-2    

года?    
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